PERSOONLIJK

Stanny Schapendonk
Methusalemlaan 67b

7339 HG

UGCHELEN

06-30761333
stanny.schapendonk@hotmail.com

26 november 1966 te Waalwijk
Nederlandse

OPLEIDING

1993

MBA-opleiding

(Master in Business Administration)
The Netherlands Institute for
MBA-studies (NIMBAS)
MBA-degree University of Bradford
behaald in 1993

HEAO BedrijfsEconomie
Hogere Economische School Amsterdam

RELEVANTE OPLEIDING

2025 Toezicht Nieuwe Stijl

2020

2012

2012

2011

2010

2009

2008

2007

Ebbinge School of Leadership
IPMA-D

Registerd Project Control(ler)
PCO Kennis

(titel en diploma behaald)

Lean/six sigma Black Belt
(examen niet afgerond)

Sturen op PI's
Training Sturen op prestatie-indicatoren

Adviseren, adviseren als 2¢ beroep

VCA voor operationeel
leidinggevenden

Opleiding Project Control
PCO Kennis

Prince2 Foundation

VAARDIGHEDEN

Talen:

Professioneel:

Nederlands — moedertaal
Engels - goed
Duits (mondeling) - goed

SAP, IFS, Exact, Navision, Acto,
Microsoft365, Excel (zeer ervaren),
Word (zeer ervaren), Clipchamp,
Powerpoint (zeer ervaren),Minitab,
Business Objects, Gemini,

Chat GPT, Perplexity, etc

Algemeen management, ERP,
People management,
Teamontwikkeling,
Leiderschap, Management,
Projectmanagement,
Verandermanagement,
Business controlling, Financieel
management, Project control,
Finance, Auditing,
Projectbeheersing,
Risicobeheersing, Mentoring,
Opleiden, Trainen, Adviseren,
Consulting,

CURRICULUM VITAE
PROFESSIONEEL PROFIEL

Ik ben 'opgegroeid' in de professionele zakelijke en internationale omgeving van het
midden- en grootbedrijf. Daarbij heb ik altijd brede functies gehad, die behalve financieel
ook gericht waren op algemeen management. In mijn werkervaring spelen mensen,
projecten en verbeter-trajecten altijd een zeer grote rol. Ten aanzien van projecten was ik
altijd nauw betrokken bij de acquisitie, beoordeling/risico-inschatting, ontwikkeling,
implementatie en uitvoering. Ik bevind me daarbij voortdurend, als een spin in het web, in
het spanningsveld tussen mens, finance en organisatie. Ik ben zowel pragmatisch, als
analytisch ingesteld. Ook ben ik sociaalvaardig, mens- en resultaatgericht, waarbij ik
voortdurend bezig ben met het ontwikkelen van het team als geheel, maar ook de
individuen binnen het team. Dit doe ik vanuit mijn planmatige aanpak, inlevingsvermogen
en een proactieve houding. Continue verbeteren staat hoog in het vaandel. Als persoon
ben ik zelfstandig, zelfverzekerd, daadkrachtig, vasthoudend, maar tevens een teamspeler.

WERKERVARING

Okt 2013 - Heden ProRail (Utrecht) Jaaromzet projecten € 1 mrd
Positie : Manager afdeling Projectbeheersing & Control, Manager Team MPB,

Manager Project Control, Business Controller Projecten,

Business Controller Beter&Meer, Secretaris PPG, MPB project DSSU & Vleugel

Taken/verantwoordelijkheden:

e Leidinggeven aan verschillende teams van Projectcontrollers en Managers
Projectbeheersing (75 fte) en projectbeheersingsteam (25 fte)

e Aansturen verbetertrajecten binnen Project Control en beoordelen business cases

e  Opzetten governance, projectbeheersing, en verreken-systematiek

e Opzetten en vormgeven van de inrichting mbt de integrale projectbeheersing en de
stuurelementen van de projecten,

e Opzetten en begeleiden van de leerlijn ‘Project Control’

e Trainen, ontwikkelen en coachen van medewerkers

e Beoordelen business cases

Jul 2013 - Heden 2-ACES (Ugchelen)
Positie : Eigenaar, Manager, Adviseur, Trainer, Coach

Taken/verantwoordelijkheden:

e Trainingen verzorgen voor onder andere NIVE Opleidingen en PCO Kennis en
bedrijven, zoals Stedin, Vitens, Gasunie, ProRail, Terracon, i4Talent,

e Acquisitie, trainingen, presentaties, consultancy en adviezen geven

e  Strategieén uitwerken, implementeren van verbeteringen

e Verzorgen van scans, audits, trainingen met betrekking tot projecten (portefeuilles),
afdelingen en/of organisaties

¢ Vervangen, aannemen en ontwikkelen van medewerkers voor projectbeheersing

Nov 2012- Mrt 2013 Imtech Building Services (Breda) Jaaromzet projecten € 10 min
Positie: Projectcontroller

Taken/verantwoordelijkheden:

e Rapporteren hiérarchisch aan de vestigingsdirectie en reorganisatiemanager,
functioneel aan de regio-controller

e Leidinggeven aan de administratie (7 fte)

¢ OnderHandenWerk-positie inzichtelijk maken, projecten financieel analyseren en
betrouwbaarheid prognoses vaststellen

e Onderzoek doen naar verbeterpunten projectbeheersing en wat er mis is gegaan op
projecten en hier verbetervoorstellen voor doen

Jun 2007 - Dec 2014 TenneT TSO (Arnhem) Jaaromzet projecten € 220 min
Positie: Manager Staf GS (Grid Service), Business Unit Controller GS

Taken/ verantwoordelijkheden:

e Rapporteer hiérarchisch aan de BU manager en functioneel aan de Manager Control.
Geef leiding aan de afdeling Control (Financial, Business en Project control (14 fte),
Secretaressepool (15 fte) en Service Centrum opleidingen (1 fte)

e Verantwoordelijk voor: stafafdelingen, financiéle gang van zaken binnen de BU,
financiéle rapportages

e Speciale projecten: vernieuwen financiéle rapportage, hercertificering ISO9001,
ontwikkelen visie op project control, verbeteren project control, opzetten Service
Centrum Opleidingen

Als peoplemanager was ik voor 3 afdelingen verantwoordelijk, waarbij de nadruk lag op
control. Ik heb project control van de projecten in uitvoering binnen GS opgezet en verder
geprofessionaliseerd. Vanuit een duidelijke visie is er een team gesmeed dat zich verder
ontwikkeld heeft. Zowel individueel als team. Daarnaast is de hercerficering ISO9001 met
goed gevolg afgerond.
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EXTRA CURRICULAR

2018-2019
Voorzitter Ugchelens Belang,
Organisator evenementen in Ugchelen

2009-2015

Voorzitter Oranje Vereniging Oosterbeek,
Bestuurslid Oranje Vereniging Oosterbeek,
Organisator evenementen in Oosterbeek

2002-2012
Voorzitter Badminton Club Oosterbeek

2009-2011
Penningmeester van het activiteitenteam van
de Bernulphusschool te Oosterbeek

2006-2010
Penningmeester VVD, afdeling Renkum

2007-2009
Penningmeester van de schoolcommissie van
de Bernulphusschool

1998-2000
Penningmeester Vereniging van Eigenaren
Kennemerland/Ommeland te Purmerend

TOEZICHTHOUDER/GEDELEGEERDE

1993-1996 Pouw Zaanstad

Ik heb Jan Pouw(commissaris bij verschillende
Bedrijven of aandeelhouder) of zijn bedrijf
Pouw Holding regelmatig vertegenwoordigd,
om als gedelegeerde toezicht te houden of
zaken bij zijn participaties of commissariaten te
te regelen.

1996-2000 Burgers Ergon

Namens Burgers Ergon trad ik als gedelegeerde
toezichthouder op bij de verschillende vof’'s met
andere installatiebedrijven bij de realisatie van
bouwprojecten. Daarbij ging het om de
financién en de projectbeheersing binnen deze
vof’s (vennootschappen onder firma)

1996 - 2002 Aannemingsbedrijf Vos

Ik heb voor Henk Vos als commissaris/adviseur
opgetreden bij Aannemingsbedrijf Vos. Behalve
dat ik als sparringspartner optrad, heb ik ook
als adviseur bijgedragen aan een onderzoek
voor uitbreiding en later de verkoop van

het aannemingsbedrijf in 1999. Ook heb ik
hem bijgestaan bij de verkoop van de
bedrijfspanden in 2002.

2024 - heden Pascal auto’s

Ik sta Pascal Wichhart als commissaris/adviseur

bij met betrekking tot zijn bedrijf Pascal Auto’s.
Het gaat hierbij om algemene bedrijfsvoering,
strategie en financién.

CURRICULUM VITAE

Feb 2003 - Mei 2007 Van Hoogevest Bouw
Positie: Controller, a.i. directeur (samenwerkingsverband)

Jaaromzet projecten € 20 min

Taken/ verantwoordelijkheden:

e Leidinggeven aan: vestiging-, projectadministraties & project control (6 fte) & nieuwe
organisatie (15 fte).

¢ Verantwoordelijk voor: Genoemde afdelingen, project control financiéle rapportages,
verzekeringsaangelegenheden (projecten) en huisvesting

e Speciale projecten: due diligence, begeleiden en onderhandelen mbt een overname,
start nieuw concept, rapportages vernieuwen, invoeren gewijzigde jaarverslaggeving
systematiek, herstructurering administratieve organisatie, invoering collectieve
ziekengeldregeling, implementatie factuurscanning, inrichten nieuw pand

Mrt 2001 - Feb 2003 FORTRUS (Arnhem)
Positie: Manager interne zaken

Taken/ verantwoordelijkheden:

e Leidinggeven aan: secretariaat (2 fte), facturatie (2 fte), administratie (1 fte)

e Accountmanager voor TPG Real state en TNT (nu PostNL)

e Verantwoordelijk voor: genoemde afdelingen, huisvesting, personele/interne en
juridische aangelegenheden, meldkamer, verzekeringspakket, communicatie en
automatisering

e Speciale projecten: opzetten van nieuwe netwerken (bedrijven), inkopen van producten
en diensten voor diverse opdrachtgevers, selecteren en implementeren van ERP
software voor de organisatie,

Nov 1996 - Jan 2001 Burgers Ergon (nu Heijmans) Jaaromzet projecten € 20 min
Positie: Manager Interne Zaken bij Burgers Mechanical Contractors B.V. te Eindhoven

Taken/ verantwoordelijkheden:

e Leidinggeven aan de afdelingen: huisvesting (5 fte), secretariaten (3 fte), acquisitie &
KVM (3 fte), automatisering (2 fte) en administratie (11 fte), personeelszaken (1 fte)

e Verantwoordelijk voor: genoemde afdelingen, interne en juridische aangelegenheden,
verzekeringspakket, wagenpark, relatiebeheer, sponsoraangelegenheden, pr- en
marketing, personele aangelegenheden (i.s.m. P&O) en het personeelsblad

e Speciale projecten: stafafdelingen voorbereiden voor integratie tussen Burgers en
Ergon, projectbegeleiding invoeren nieuwe ERP-software en het opstellen en invoeren
van een autoregeling

Positie: Regio Controller West-Nederland bij Ergon B.V. te Amsterdam

Taken/ verantwoordelijkheden:

e Leidinggeven aan: projectadministrateurs (4 fte) en aan de inrichting van ERP-software
(7 fte).

e Verantwoordelijk voor: project control en projectadministraties van de Regio West
(Leiden, Amsterdam, Rotterdam en Utrecht), Onderhanden Werk besprekingen inclusief
vaststellen marges), inrichting ERP-software, Facilitaire zaken ERGON Amsterdam en
de financiéle weekrapportages

e  Speciale projecten: verbouwing, inrichting en verhuizing van ERGON Amsterdam,
inrichten ERP-software (waaronder verbeteren projectbeheersing), verbeteren
debiteurenbewaking

Sept 1993 - Dec 1996 Automobielbedrijf Pouw Zaanstad B.V. (Zaandam)
Positie: Controller

Mrt 1991 - Aug 1993 Siemens Nederland N.V. (‘S-Gravenhage)
Positie: Creditmanager, Assistent-Controller Brandbev. & Kabeltelevisie

Okt 1990 - Feb 1991 Bank Mees & Hope N.V. (A'dam)
Positie: Medewerker Documentenafdeling (Letters of Credits, bankgaranties)

Opgeleverde/behaalde Resultaten

ProRail : Organisatiewijziging, cultuur- en professionaliseringsslag Project Control
Prognose Eindstand vastgesteld op DSSU/VLeuGel

TenneT : Organisatiewijziging doorgevoerd

Imtech : Onderzoek naar vermeend verlies gedaan en afgehandeld

Van Hoogevest: Oprichting van samenwerkingsbedrijf

Nieuwe huisvesting verzorgd, inrichting, maar ook het facilitair beheer
Nieuwe huisvesting verzorgd, inclusief vernieuwen installaties,
netwerken, telefonie, inrichting, verhuizing en het facilitair beheer
Inrichting en afhandeling implementatie nieuwe ERP software
Opstarten nieuw dealerschap (Peugeot)

Overnemen van diverse bedrijven (schadebedrijf, benzinepompen)

Burgers Ergon :

Pouw Zaanstad:




